金融学院科研奖惩办法（修订稿）2013.6
     为鼓励金融学院教师多出成果，多出精品，建立高质量的科研发展平台，建立健全科研激励与约束机制，充分调动教职工从事科研工作的积极性、主动性和创造性，特制定本办法。
一、论文类奖励
    （一）与金融学重点学科建设方向一致的论文成果（民族地区金融理论与实践、中亚金融、资本市场与公司金融）
(1)被SCI（核心版）、SSCI全文收录的学术论文，署名单位为“新疆财经大学或新疆财经大学金融学院”（下同），每篇论文奖励5000元；被SCI（扩展版）全文收录的学术论文，每篇论文奖励3000元；
(2)被EI、A&HCI全文收录且在公开出版的学术刊物上发表的学术论文，每篇论文奖励3000元；虽被EI、CPCI-S（原ISTP）、CPCI-SSH（原ISSHP）、A&HCI全文收录，但来源于会议论文集上的学术论文，每篇论文奖励2000元；

(3)在权威核心期刊发表的学术论文，每篇论文奖励6000元；在重要核心期刊发表的学术论文，每篇论文奖励4000元；在南大版（CSSCI来源期刊）一般核心期刊发表的学术论文，每篇论文奖励2500元；在北图版一般核心期刊发表的学术论文，每篇论文奖励2000元；（以《新疆财经大学国内核心期刊目录》为准）；
(4)在一般期刊发表的学术论文，每篇论文奖励400元。
（二）与金融学重点学科建设方向不一致的金融学专业论文成果
(1)被SCI、SSCI全文收录的学术论文，每篇论文奖励2000元；
(2)被EI、A&HCI全文收录且在公开出版的学术刊物上发表的学术论文，每篇论文奖励1500元；被EI、CPCI-S（原ISTP）、CPCI-SSH（原ISSHP）、A&HCI全文收录，但来源于会议论文集上的学术论文，每篇论文奖励1000元；

(3)在权威核心期刊发表的学术论文，每篇论文奖励4000元；在重要核心期刊发表的学术论文，每篇论文奖励3000元；在南大版（CSSCI来源期刊）一般核心期刊发表的学术论文，每篇论文奖励1500元；在北图版一般核心期刊发表的学术论文，每篇论文奖励1000元；（以《新疆财经大学国内核心期刊目录》为准）；
(4)在一般期刊发表的学术论文，每篇论文奖励300元。

(5)与金融学科相关的教育教学论文参照此标准执行。
二、获奖类奖励（教学、科研）
    (一)国家级成果奖

新疆财经大学或新疆财经大学金融学院为第一获奖单位，给予一等奖获得者一次性奖励10000元，给予二等奖获得者一次性奖励8000元，给予三等奖获得者一次性奖励5000元，给予优秀奖获得者一次性奖励3000元；（获奖级别认定参照学校标准，下同）
(二)省部级成果奖

新疆财经大学或新疆财经大学金融学院为第一获奖单位，给予一等奖获得者一次性奖励3000元，给予二等奖获得者一次性奖励2000元，给予三等奖获得者一次性奖励1000元，给予优秀奖获得者一次性奖励500元；
(三)厅局级成果奖（含自治区级学会奖）
新疆财经大学或新疆财经大学金融学院为第一获奖单位，给予一等奖获得者一次性奖励500元，给予二等奖获得者一次性奖励400元，给予三等奖获得者一次性奖励300元，给予优秀奖获得者一次性奖励200元；
(四)指导学生获奖

作为指导教师，所指导学生在专业性学术活动中（挑战杯、科研成果竞赛、学术论坛等）获奖的，对指导教师给予相应奖励。国家级：每项1000元；自治区级：每项500元；厅局级（校级）：每项200元。
(五)所发奖金由第一署名人（指导教师）分配，第一署名人（指导教师）所得一般不少于60%。
三、课题与专著奖励

(一)课题

由于课题配套与资助经费已由金融学重点学科支付，学院不再重复奖励。但相关申报费用由学院支付，并根据申报情况（数量、质量）给予300-600元的奖励。

(二)专著

专著出版优先资助已获得学校或其他机构资助的出版项目，且重点学科资助金额不高于25000元。如未使用重点学科建设经费用于出版相关事项，则每部专著奖励2000元。
四、科研处罚办法
为形成良性的科研激励与约束机制，对未完成科研任务的教师给予如下处罚。

(一)教师基本科研任务
高级职称教师每年需公开发表论文（第一作者，下同）3篇及以上，其中核心1篇。中级职称教师每年需公开发表论文2篇及以上。
(二)处罚
凡未完成论文任务的教师，每少1篇处罚200元。省部级（含）以上课题延期超过1年以上者，每项处罚主持人1000元。
(三)脱产攻读学位、专业进修的教师任务减半。
五、相关说明
(一)以上奖励按第一作者奖励；每篇论文按较高奖励执行，不重复计算；内容相同的论文不重复计算；被SCI、SSCI、EI、CPCI-S（原ISTP）、CPCI-SSH（原ISSHP）、A&HCI收录的学术论文均以科技部委托的具有资质的机构提供的检索目录为准；
(二)民族教师用汉文或外文发表论文，每篇再增加奖励100元；
(三)对于非我院专任金融学教师，仅对在各级核心期刊发表的论文进行奖励；
(四)相关认定事项的裁定与（未尽事宜）解释由院学术委员会负责；
(五)本办法于2013年1月1日起执行。
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